上海电力大学教师因公出国（境）团组绩效检查表

	出访团组成员信息

	姓名
	职务/职称
	单位/部门

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	出访类别： □学术交流/合作研究   □参加会议   □访学/研修   □学生带队
□其他                

	出访国家或地区
	[bookmark: _GoBack]

	出访时段
（实际离、抵我国国境日期）
	     年     月    日——         年      月    日

	派出单位或部门
绩效检查意见
	总体评价：
□  完全达到出访预期目标        
□  基本达到出访预期目标 □         
□  未能达到出访预期目标 □


单位/部门主管领导签字：                    

日期：      年      月      日
单位/部门公章

	学校意见
	□ 同意派出单位意见
□ 不同意派出单位意见
补充意见：





国交处（公章）、人事处（公章）




国交处、人事处 制表
附：因公出国（境）团组情况
	出访任务、目标
	出访实际完成情况
（可添加因公出国意见建议）
	归国后绩效情况
（针对90天及以上团组，须对照“任务书”进行阐述）

	




















	
	



